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[bookmark: _Toc30838]兰州市文学艺术界联合会
[bookmark: _Toc32560][bookmark: _Toc2200][bookmark: _Toc24188][bookmark: _Toc2814]2023年度预算绩效自评复核报告
兰州市财政局：
为进一步落实预算管理部门主体责任，提升绩效自评准确性与可靠性。按照《兰州市财政局开展2023年度预算绩效自评复核的通知》文件要求，甘肃华策智慧咨询有限公司（简称“项目组”）受贵局委托，对兰州市文学艺术界联合会（简称“兰州市文联”）2023年度绩效自评情况开展复核。兰州市文联对其提供相关资料的合法性、真实性、完整性负责，项目组的责任是严格遵循绩效自评复核工作程序，设计合理的绩效复核指标体系，从自评覆盖面、内容的完整性、绩效指标设置合理性、数据真实准确性、自评结果客观性等五个方面客观、公正的开展绩效自评复核工作，并出具绩效自评复核报告，现将复核工作开展情况汇报如下：
[bookmark: _Toc31767][bookmark: _Toc1319][bookmark: _Toc4690][bookmark: _Toc1746]一、部门基本情况
[bookmark: _Toc27690][bookmark: _Toc30070][bookmark: _Toc2517][bookmark: _Toc16928][bookmark: _Toc1069]（一）预算单位主要职能
兰州市文联是由中共兰州市委领导的、由兰州市文学艺术家各专业协会组成的人民团体；是党和政府联系全市文学艺术家和广大文艺工作者的桥梁和纽带；是繁荣发展社会主义文艺事业、建设社会主义先进文化的重要力量。
[bookmark: _Toc25310][bookmark: _Toc11640][bookmark: _Toc22919][bookmark: _Toc23211]（二）内设机构概况
内设管理机构编制1个，内设机构办公室、组织联络部、创作研究部、机关党支部；下属事业单位1个，为兰州市金城文艺编辑部。核定编制16个，其中行政编制14个，工勤编制2个。下属二级单位兰州市金城文艺编辑部，核定事业编制7个。市文联实有人员14名，其中行政人员12名，工勤人员2名。金城文艺编辑部实有人员5名。
[bookmark: _Toc8632][bookmark: _Toc20703][bookmark: _Toc417][bookmark: _Toc9499]二、工作开展情况
[bookmark: _Toc21345][bookmark: _Toc8599][bookmark: _Toc32165][bookmark: _Toc23888][bookmark: _Toc32243]（一）复核目的
[bookmark: _Toc1702][bookmark: _Toc622][bookmark: _Toc32767]通过以预算单位年初设定的绩效目标和年度绩效指标完成情况为出发点，运用资料审核、现场查看、沟通询问等方式方法，从自评覆盖面、内容的完整性、绩效指标设置合理性、数据真实准确性、自评结果客观性等五个方面对预算单位的自评进行复核，目的在于加强财政对绩效自评工作的督促指导，强化绩效评价结果应用，切实提高资金使用效益和预算管理水平。
[bookmark: _Toc7050]（二）对象与范围
兰州市文联2023年度所有应纳入绩效自评范围的项目支出和部门整体支出涉及预算资金566.93万元，其中：基本支出462.57万元，共实施6个项目，项目支出104.36万元。无下属单位。

[bookmark: _Toc16514][bookmark: _Toc8853][bookmark: _Toc8402][bookmark: _Toc6996]

兰州市文学艺术界联合会2023年度整体预算收支明细表
	2023年收入（元）
	2023年支出（元）

	项目
	预算数
	决算数
	项目
	预算数
	决算数

	一般公共预算财政拨款收入
	3,284,600.00
	5,669,301.18
	基本支出
	人员
经费
	2,611,800.00 
	4,364,395.47 

	
	
	
	
	公用
经费
	342,800.00 
	261,339.91 

	
	
	
	项目支出
	330,000.00 
	1,043,565.80 

	本年收入合计
	3,284,600.00 
	5,669,301.18 
	本年支出
合计
	3,284,600.00 
	5,669,301.18 


[bookmark: _Toc31184][bookmark: _Toc20087]（三）复核原则
[bookmark: _Toc15136][bookmark: _Toc19066][bookmark: _Toc9068]1.科学规范。严格执行规定的流程步骤，做到指标合理、标准科学、方法适当、结果可信。
2.绩效相关。绩效自评复核结果应当清晰反映复核评价指标的实现情况。
3.公开透明。绩效自评结果应当符合真实、客观、公正的要求，依法依规公开并接受监督。
4.激励约束。复核结果作为完善政策、改进管理、安排预算的重要依据。
[bookmark: _Toc11722]（四）复核方式、方法
[bookmark: _Toc13636]1.复核方式
（1）现场复核，是采取现场检查、询问、资料复核的方式对预算单位2023年度整体支出绩效情况和项目支出绩效情况进行核实确认。
（2）非现场复核，是对预算单位提供的绩效自评相关资料和数据进行分类、汇总，分析复核，得出复核结论。
2.绩效自评复核方法
[bookmark: _Toc1013][bookmark: _Toc14972][bookmark: _Toc32739][bookmark: _Toc14566]（1）比较法。通过运用比较法复核部门（单位）整体支出绩效自评、项目支出绩效自评和转移支付绩效自评，是否覆盖全面；比较自评报告和自评表中预算执行率、产出数量、产出质量、产出时效、产出成本指标等内容是否完整。
（2）因素分析法。通过因素分析法复核自评表指标设置是否合理、绩效自评数据是否真实准确；绩效自评指标及权重设置是否科学合理，自评结果是否客观。
（3）现场调查法。通过现场调查，复核自评结果是否与实际情况一致，根据绩效自评表、自评报告及其他相关资料分析研判后，针对存疑问题现场调查核实其真实性、准确性及自评覆盖面的完整性，判断自评报告客观性。
[bookmark: _Toc2474]（五）复核标准
[bookmark: _Toc12132][bookmark: _Toc25690][bookmark: _Toc1039]2023年度预算绩效自评抽查复核工作我们将严格按照“兰州市市级预算部门2023年度绩效自评复核指标体系”确定的评分标准开展绩效自评复核工作。
[bookmark: _Toc8720]（六）复核依据
[bookmark: _Toc14303][bookmark: _Toc29508][bookmark: _Toc17682][bookmark: _Toc30167]1.国家、中央预算绩效管理文件
（1）《预算法》及《预算法实施条例》；
（2）《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》（中发〔2018〕34号）；
（3）财政部关于印发《项目支出绩效评价管理办法》的通知（财预〔2020〕10号）；
（4）《国务院关于进一步深化预算管理制度改革的意见》（国发〔2021〕5 号）。
2.省、市预算绩效管理文件
（1）《中共甘肃省委甘肃省人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（甘发〔2018〕32 号）；
（2）《中共兰州市委 兰州市人民政府关于兰州市全面推进预算绩效管理的实施意见》（兰发〔2021〕28 号）；
（3）兰州市财政局关于印发《兰州市市级预算绩效管理办法》等六个办法规程的通知（兰财办〔2022〕10号）；
（4）兰州市财政局关于开展2023部门绩效自评复核工作的通知；
（5）《兰州市市级财政专项资金预算绩效考核办法》（兰财绩〔2024〕4号）。
3.预算部门资料
（1）预决算批复；
（2）资金下达文件；
（3）重大支出会议记录；
（4）财务管理制度、资金管理办法、内控制度；
（5）预算及绩效目标调整依据；
（6）整体绩效目标批复表；
（7）项目支出绩效目标批复表；
（8）自评表及自评报告；
（9）项目支出明细账；
（10）财政部门的监督、检查资料（会议纪要、影像资料等）；
（11）上级部门及行业主管部门监督检查资料；
（12）绩效产出、效益及满意度的相关佐证资料。
[bookmark: _Toc23166]（七）复核工作过程
1.准备阶段
（1）项目组对工作方案进行优化调整，对项目组人员进行业务培训，熟悉被复核单位的基本情况。
（2）人员分工
绩效自评复核工作人员分工表
	分组安排
	具体分工
	工作要点

	项目负责人
	对本次绩效自评复核进行全过程协调指导。
	核查复核工作全流程，复核实施方案、复核结果、复核报告等

	现场与非现场复核
	项目
小组
	1.复核预算、决算数据、项目支出明细的数据真实准确性；
2.复核绩效目标批复表与绩效自评表的一致性；
3.复核部门整体自评和项目支出自评的覆盖全面性；
4.对整体支出自评表和项目支出自评表评分、指标设置合理进行复核。
5.分析自评结果的客观性。
	1.依据文件整理；
2.查看绩效自评报告；
3.现场沟通确认；
4.预决算数据的查看统计；
5.账务资料的查阅核对；
6.自评表评分的复核打分；
7.佐证资料查阅整理。

	内部审核组
	参与内审会、技术指导、数据审核，报告复核
	三级复核，全过程


2.实施阶段
按照市财政局对本次绩效自评复核工作的安排部署，自评复核进点会召开后，项目组按照实施方案计划，于5月22日开始进驻被复核单位，有序开展预算单位现场复核，沟通了解，收集绩效自评复核相关资料，对部门整体支出自评表和项目支出绩效自评情况进行复核打分。
3.报告撰写阶段
根据项目组现场与非现场复核的工作基础，得出初步绩效自评复核结论，撰写复核工作报告征求意见稿，内部复审后，报送至市财政局审核。根据反馈意见完善修改报告，待财政局审核通过后出具正式复核报告。
[bookmark: _Toc12070][bookmark: _Toc23366][bookmark: _Toc1218][bookmark: _Toc5930][bookmark: _Toc2750]三、绩效自评复核情况
[bookmark: _Toc3558][bookmark: _Toc17406][bookmark: _Toc27543][bookmark: _Toc26775][bookmark: _Toc3851]（一）整体支出自评复核结果
[bookmark: _Toc103]1.整体支出自评情况
兰州市文联2023年度所有应纳入绩效自评范围的项目支出和部门整体支出涉及预算资金566.93万元（包括基本支出462.57万元，共实施6个项目，项目支出104.36万元）。整体支出自评得分93分，结果等级为“优”。
2.整体支出复核结果
我们通过收集资料、询问了解、现场查看相关资料，确认兰州市文联2023年度部门整体支出绩效自评复核结果得分88分，等级为“良”。
[bookmark: _Toc32146]（二）项目支出复核结果
1.项目支出绩效自评情况
兰州市文联2023年度部门共执行6个项目，自评结果评分等级全部为“优”。
2.项目支出绩效自评复核结果
我们通过收集资料、询问了解、现场查看相关资料，确认兰州市文联2023年度共执行项目6个，其中：绩效自评复核结果评分等级为“优”的项目2个；绩效自评复核结果评分等级为“良”的项目4个，详见附件4。
[bookmark: _Toc13743][bookmark: _Toc23315][bookmark: _Toc20425]兰州市文联项目绩效自评复核汇总表
	单位名称
	项目数量
	自评结果
	复核结果

	
	
	优
	良
	中
	差
	优
	良
	中
	差

	兰州市文学艺术界联合会
	6
	6
	-
	-
	-
	2
	4
	-
	-


[bookmark: _Toc25755]（三）转移支付项目支出复核结果
兰州市文联2023年度未发生转移支付项目支出，不作评价。
[bookmark: _Toc26439]四、预算绩效自评复核结论
[bookmark: _Toc27165]（一）总体结论
本次绩效自评复核结论基于预算单位提供的与绩效自评复核相关的所有佐证资料及现场核查结果，通过绩效复核指标体系打分表得出，对于预算单位不涉及转移支付和项目支出的，相应分值扣除后按总分百分比计算得分。兰州市文联2023年度绩效自评复核综合计算得分为84.29分，复核评分结果等级为“良”，总体评分情况见下表：
2023年度绩效自评复核评分表
	一级指标
	分值
	得分
	得分率

	自评覆盖面
	10
	10
	100%

	自评内容完整性
	20
	18
	90%

	绩效指标设置合理性
	25
	20.29
	81.16%

	数据真实准确性
	20
	15
	75%

	自评结果客观性
	25
	21
	84%

	合  计
	100
	84.29
	84.29%


总体认为，兰州市文联2023年度部门整体支出与项目支出绩效自评覆盖全面；评报表和自评报告内容填报基本完整，格式规范。按财政局规定的时间2024年3月14日及时完成了绩效自评报表的提交；但还存在部门整体支出和项目支出绩效自评表中绩效指标设置不合理；自评表中数据填写不准确；满意度指标评分缺乏相应的佐证材料，自评结论客观性不足等问题。
[bookmark: _Toc23275][bookmark: _Toc25100][bookmark: _Toc27255][bookmark: _Toc19516][bookmark: _Toc12621]（二）复核分析
[bookmark: _Toc10865]1.自评覆盖面，分值10分，得分10分。
	复核指标
	得分
	得分率

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标
分值
	目标值
	
	

	自评覆盖面（10分）
	部门整体支出自评覆盖面（3分）
	覆盖率
	3
	100%
	3
	100%

	
	项目支出自评覆盖面（7分）
	覆盖率
	7
	100%
	7
	100%

	合   计
	10
	
	10
	100%


（1）部门整体支出自评覆盖面，分值3分，得分3分。
兰州市文联应纳入2023年度部门整体支出绩效自评单位1个，通过部门整体绩效目标批复与提供的部门整体支出绩效自评报告、自评表核对，均已经完成部门整体绩效自评，部门整体支出自评覆盖全面。
综上所述，根据复核评分标准，该指标得满分。
（2）项目支出自评覆盖全面，分值7分，得分7分。
通过项目支出绩效目标批复与项目支出绩效自评报表核对，兰州市文联2023年度无转移支出情况。本级执行项目支出共6个，项目支出自评表共6份，绩效自评完成率100%，项目支出自评覆盖全面。
综上所述，根据复核评分标准，该指标得满分。
[bookmark: _Toc13863]2.自评内容完整性，分值20分，得分18分。
	复核指标
	得分
	得分率

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标
分值
	目标值
	
	

	自评内容完整性（20分）
	绩效自评报表完整性
（12分）
	预算执行率填报完整性
	3
	完整
	3
	100%

	
	
	年度绩效目标
填报完整性
	3
	完整
	3
	100%

	
	
	绩效指标填报完整性
	6
	完整
	4
	66.67%

	
	绩效自评报告完整性
（5分）
	格式规范
	2
	规范
	2
	100%

	
	
	内容完整
	3
	完整
	3
	100%

	
	自评管理
（3分）
	时效性
	3
	及时
	3
	100%

	合   计
	20
	
	18
	90%


（1）绩效自评报表完整性，分值12分，得分10分。
通过资料核对，部门整体支出绩效自评表中绩效指标不完整，如：绩效自评表中“部门效果目标”只填写了满意度，未设置社会效益、影响力等指标。
综上所述，根据复核评分标准，预算执行率填报完整性得3分，年度绩效目标填报完整性得3分，绩效指标填报完整性扣2分，得4分，综合计算得10分。
（2）绩效自评报告完整性，分值5分，得分5分。
2023年度兰州市文联严格按照《兰州市市级预算绩效管理办法》中自评报告填写要求提交了绩效自评表和自评报告，报告内容完整。格式规范。
综上所述，根据复核评分标准，该指标得满分。
（3）自评管理，分值3分，得分3分。
兰州市文联单位自评管理及时，根据《兰州市财政局关于开展2023年度市级预算绩效自评工作的通知》（兰财绩〔2024〕2号）规定的时间2024年3月14日前及时完成绩效自评工作。
综上所述，根据复核评分标准，该指标得满分。
[bookmark: _Toc31411]3.绩效指标设置合理性，分值25分，得分20.29分。
	复核指标
	得分
	得分率

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标
分值
	目标值
	
	

	绩效指标设置合理性（25分）
	绩效指标一致性（5分）
	自评指标与批复指标一致
	5
	一致
	4.29
	85.8%

	
	指标调整合规性（5分）
	指标调整
合规性
	5
	合规
	5
	100%

	
	指标设置
（15分）
	指标合理性
	12
	合理
	8
	66.67%

	
	
	指标权重
合理性
	3
	合理
	3
	100%

	合   计
	25
	
	20.29
	81.16%


（1）绩效指标一致性，分值5分，得分4.29分。
通过资料核对，兰州市文联按照财政部门批复公开的部门整体支出绩效目标和项目支出绩效目标开展了绩效自评，项目目标批复表与自评表年度指标值不一致，其中“市文联文艺创作和业务活动费”项目，批复中时效指标下设三级指标“活动宣传时效”，年度目标值为≤1天，自评表的年度目标值为及时；批复中“活动举办时效”，年度目标值为≤10月，自评表中年度目标值为及时。
综上所述，根据复核评分标准，绩效指标一致性扣0.71分，得4.29分。
（2）指标调整合规性，分值5分，得分5分。
市文联2023年度项目支出绩效目标调整情况符合规定，经审批。
综上所述，根据复核评分标准，该指标得满分。
（3）指标设置，分值15分，得分11分。
兰州市文联在绩效自评表中指标设置存在不合理情况，如：“三河故事-我和我的城市庆祝二十大大型文艺综合展”质量指标下设三级指标“高水平”不能反映预期提供的公共产品或服务达到的标准和水平，设置不合理。
综上所述，根据复核评分标准，指标设置合理性指标扣4分，得8分， 指标权重不存在自行调整情况，得3分，综合计算得11分。
[bookmark: _Toc9725]4.数据真实准确性，分值20分，得分15分。
	复核指标
	得分
	得分率

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标
分值
	目标值
	
	

	数据真实
准确性
（20分）
	预算支出数据真实准确（6分）
	预算支出数据真实准确
	6
	真实
准确
	6
	100%

	
	自评报表数据真实准确（12分）
	自评报表数据真实准确
	12
	真实
准确
	7
	58.33%

	
	报告数据准确性（2分）
	报告分析
准确性
	2
	准确
	2
	100%

	合   计
	20
	
	15
	75%


（1）预算支出数据真实准确，分值6分，得分6分。
兰州市文联提供的部门整体支出自评数据与单位提供的决算数据一致。
综上所述，根据复核评分标准，该指标得满分。
（2）自评报表数据真实准确，分值12分，得分7分。
通过项目组复核，自评表中将部分项目年中追加资金填列至年初预算，填写不准确。如：实施的“市文联网络维护费”年中下达资金5万元，“山河故事——我和我的城市庆祝二十大大型文艺综合展”年中下达资金64.97万元，“物业费”年中下达资金1.89万元，全部填写在年初预算中，自评报表填写不准确。
兰州市文联2023年度所有应纳入绩效自评范围的项目支出和部门整体支出满意度均缺乏佐证材料，实际完成值数据不准确。
综上所述，根据复核评分标准，该指标扣5分，得7分。
（3）报告数据准确性，分值2分，得分2分。
自评报表中数据与绩效自评报告中数据一致。
综上所述，根据复核评分标准，该指标得满分。
[bookmark: _Toc27011]5.自评结果客观性，分值25分，得分21分。
	复核指标
	得分
	得分率

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标
分值
	目标值
	
	

	自评结果客观性（25分）
	自评依据充分性（5分）
	依据充分
	5
	充分
	3
	60%

	
	报表结论
客观性
（13分）
	整体支出结
论客观
	5
	客观
	5
	100%

	
	
	项目支出结
论客观
	8
	客观
	8
	100%

	
	发现问题
整改率
（2分）
	自评价问题
整改率
	2
	100%
	2
	100%

	
	报告分析
客观性（5分）
	报告分析客观
	5
	客观
	3
	60%

	合   计
	25
	
	21
	84%


（1）自评依据充分性，分值5分，得3分。
兰州市文联部门整体支出绩效自评和项目支出绩效自评，无满意度调查的佐证资料，满意度调查依据不充分。
综上所述，根据复核评分标准，该指标扣2分，得3分。
（2）报表结论客观性，分值13分，得13分。
通过对兰州市文联部门整体支出绩效自评结果复核，部门整体自评结果优良率100%，复核结果优良率100%。2023年共实施6个项目自评结果全部为优，优良率100%，复核结果为“优”的项目2个，复核结果为“良”的项目4个，优良率为100%，差异率0%。
综上所述，根据复核评分标准，部门整体自评结果与复核结果的优良率一致，根据评分标准，得满分。
项目支出绩效自评结果与复核结果的优良率差一致，根据评分标准，得满分。
（3）发现问题整改率，分值2分，得2分。
兰州市文联部门整体绩效自评报告中不存在整改问题。
综上所述，根据复核评分标准，该指标得满分。
（4）报告分析客观性，分值5分，得3分。
兰州市文联2023年度部门整体支出绩效自评与项目支出绩效自评中满意度均缺乏佐证材料，自评结果分析不客观。
综上所述，根据复核评分标准，该指标扣2分，得3分。
[bookmark: _Toc29213][bookmark: _Toc2117][bookmark: _Toc26656][bookmark: _Toc4738][bookmark: _Toc32306]五、存在的问题
[bookmark: _Toc18849][bookmark: _Toc17346][bookmark: _Toc8261]（一）自评内容完整性方面存在的问题
绩效指标填报不完整。整体支出绩效自评表中预算单位填报的绩效指标不完整，如：兰州市文联填报的整体绩效自评表中“部门效果目标”只填写了满意度，未设置社会效益、影响力等指标。
[bookmark: _Toc6435][bookmark: _Toc5627]（二）绩效指标设置合理性方面存在的问题
绩效指标编制不规范。“三河故事-我和我的城市庆祝二十大大型文艺综合展”项目自评中质量指标下设三级指标“高水平”不能反映预期提供的公共产品或服务达到的标准和水平。项目支出绩效自评中质量指标三级指标设置不合理。
[bookmark: _Toc32673][bookmark: _Toc8392][bookmark: _Toc29108][bookmark: _Toc16795]（三）数据真实准确性方面存在的问题
自评报表数据不准确。自评表中将部分项目年中追加资金填列至年初预算，填写不准确。如：实施的“市文联网络维护费”年中下达资金5万元，“山河故事—我和我的城市庆祝二十大大型文艺综合展”年中下达资金64.97万元，“物业费”年中下达资金1.89万元，全部填写在年初预算中；部门整体支出绩效自评表中设三级指标“受益者满意度”，实际完成值为“0.8”，缺乏佐证材料支撑数据的真实性；市文联网络维护费项目支出自评表中设三级指标“群众满意度”，实际完成值为“0.8”，缺乏佐证材料支撑数据的真实性。自评报表填写不准确。
[bookmark: _Toc21644][bookmark: _Toc12976]（四）自评结果客观性方面存在的问题
自评依据不充分。兰州市文联部门整体支出绩效自评和项目支出绩效自评，缺满意度调查的佐证资料，满意度调查依据不充分。
[bookmark: _Toc4501][bookmark: _Toc5130][bookmark: _Toc22190]六、工作建议
[bookmark: _Toc19363][bookmark: _Toc26665][bookmark: _Toc12986]（一）自评内容完整性方面
[bookmark: _Toc4805]提升绩效指标填报的完整性，科学编制绩效指标。效益指标应根据项目实施目的，预期目标等因素，设置针对性强，可考核可衡量的指标。绩效指标要素考虑要全面，指标填报要完整。
[bookmark: _Toc16554][bookmark: _Toc14162]（二）绩效指标设置合理性方面
[bookmark: _Toc16849][bookmark: _Toc7511]建议兰州市文联应按照《兰州市市级部门预算绩效目标管理办法》中绩效目标设置相关要求，遵循“细化量化、合理可行、相应匹配”的原则，设置与项目内容紧密相关的绩效指标。
（三）数据准确性方面
1.加强数据审核，提升绩效自评表数据填报准确性。
2.加强对绩效方面的学习，理解自评表中的每个模块数据的来源。科学填报绩效自评表中“年初预算”“全年预算数”“全年执行数”的对应数据。
[bookmark: _Toc19514][bookmark: _Toc18901]（四）自评结果客观性方面
1.提高对预算绩效自评的客观性。预算单位要深刻认识全面实施预算绩效管理的重要性，切实履行好预算绩效管理主体责任。严格按照《兰州市市级预算绩效管理办法》相关规定，客观反映部门整体绩效自评和项目支出绩效自评结果，避免绩效自评浮于表面、流于形式的情况发生。
2.提高对预算绩效自评资料的收集与整理。加强预算绩效管理，认真开展绩效自评工作，加强过程管理，对支撑自评结论的佐证资料应及时收集整理，确保绩效自评依据可追溯，可考核。
[bookmark: _Toc27322][bookmark: _Toc9664]（以下无正文）


[bookmark: _Toc19154][bookmark: _Toc19058][bookmark: _Toc943]附件
附件1：兰州市文学艺术界联合会2023 年度部门绩效自评复核指标体系评分表
[bookmark: _Toc2675][bookmark: _Toc26134]附件2：兰州市文学艺术界联合会部门整体支出绩效自评复核情况汇总表
[bookmark: _Toc27506][bookmark: _Toc6838]附件3：兰州市文学艺术界联合会部门本级项目支出预算绩效自评复核情况汇总表
[bookmark: _Toc30637][bookmark: _Toc16628]附件4：兰州市文学艺术界联合会单位本级项目支出预算绩效自评复核情况明细表
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